
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ค ำน ำ 
 

งานประกันคุณภาพการศึกษา เป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของ

สถานศึกษา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้การจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

และสอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา รวมถึงสนับสนุนการดำเนินงาน

ตามภารกิจหลักของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 

    "คู่มือการปฏิบัติงานงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเลย" 

ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา โดยได้รวบรวมขั้นตอน

การดำเนินงานที่สำคัญ เช่น การวางแผน การดำเนินงานตามเกณฑ์ประกันค ุณภาพ การจัดทำรายงาน

ประเมินตนเอง (SAR) ตลอดจนการเตรียมความพร้อมรับการประเมินท้ังภายในและภายนอก 

    หวังเป็นอย่างยิ่งว่า คู่มือฉบับนี้จะเป็นประโยชน์แก่คณะผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 

และผู้ที่เกี่ยวข้อง ในการปฏิบัติงานด้านประกันคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ ้น หากมี

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมใด ๆ ทางผู้จัดทำขอน้อมรับด้วยความขอบคุณ เพื่อจะได้นำไปพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 

    ขอขอบคุณทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำและสนับสนุนการดำเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 

  งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเลย 
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การขบัเคลือ่นการประกันคุณภาพภายในและการประกันคุณภาพภายนอกดานการอาชีüýึกþา 
 

1. ระบบการประกันคุณภาพการýึกþา 
พระราชบัญญัติการýึกþาแĀงชาติ (ฉบับท่ี 4) พ.ý. 2562 มาตรา 47 ระบุใĀมีระบบการประกันคุณภาพ

การýึกþาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการýึกþาประกอบดüยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบ 
การประกันคุณภาพภายนอก โดยมีÿาระท่ีÿําคัญคือ ระบบ Āลักเกณฑ และüิธีการประกันคุณภาพการýึกþา 
ใĀเปนไปตามกฎกระทรüง 
2. ระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 

กฎกระทรüงการประกันคุณภาพการýึกþา พ.ý. 2561 ขอ 3 และ ขอ 4 กําĀนดใĀÿถานýึกþาจัดใĀมี

ระบบการประกันคุณภาพการýึกþาภายในÿถานýึกþา ดังนี้ 
2.1 การกําĀนดมาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþาใĀเปนไปตามมาตรฐานการýึกþาแตละระดับและ

ประเภทการýึกþาท่ีรัฐมนตรีüาการกระทรüงýึกþาธิการประกาýกําĀนด  
2.2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการýึกþาของÿถานýึกþาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการýึกþา 
2.3 การดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการýึกþาของÿถานýึกþา 
2.4 การประเมินผลและตรüจÿอบคุณภาพการýึกþาภายในÿถานýึกþา 
2.5 การติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนาÿถานýึกþาใĀมีคุณภาพตามมาตรฐานการýึกþา 
2.6 การจัดÿงรายงานผลการประเมินตนเองใĀแกĀนüยงานตนÿังกัดĀรือĀนüยงานท่ีกํากับดูแล

ÿถานýึกþาเปนประจําทุกป 
2.7 ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการýึกþาจากผลการประเมินตนเองและตามขอเÿนอแนะของĀนüยงาน

ตนÿังกัดและผลการประเมินคุณภาพภายนอกเพ่ือนําไปÿูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการýึกþา 
ของÿถานýึกþา 

ระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา แÿดงดังภาพท่ี 1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             ภาพท่ี 1 แÿดงระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 
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3. มาตรฐานการอาชีüýึกþา พ.ý. 2561 
กฎกระทรüงการประกันคุณภาพการýึกþา พ.ý. 2561 ขอ 3 กําĀนดใĀÿถานýึกþาจัดระบบประกัน

คุณภาพการýึกþาภายในÿถานýึกþาใĀเปนไปตามมาตรฐานการอาชีüýึกþาท่ีรัฐมนตรีüาการกระทรüงýึกþาธิการ
ประกาýกําĀนด คณะกรรมการการอาชีüýึกþาจึงไดพิจารณามาตรฐานการอาชีüýึกþา เพ่ือใชในการจัดการýึกþา
และการประกันคุณภาพการýึกþาดานอาชีüýึกþา ระดับประกาýนียบัตรüิชาชีพ ระดับประกาýนียบัตรüิชาชีพ
ชั้นÿูง และการฝกอบรมüิชาชีพ ประกอบดüย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

3.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักþณะของผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค 
การจัดการอาชีüýึกþา เปนการจัดการýึกþาเพ่ือพัฒนาผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþาใĀมีคüามรู  

มีทักþะและการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณüุฒิอาชีüýึกþาแตละระดับการýึกþา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักþณะท่ีพึงประÿงค ประกอบดüยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

3.1.1 ดานคüามรู  
ผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþามีคüามรูเก่ียüกับขอเท็จจริง ตามĀลักการ ทฤþฎี และแนüปฏิบัติตาง  ๆ 

ท่ีเก่ียüของกับÿาขาüิชาท่ีเรียน Āรือทํางาน โดยเนนคüามรูเชิงทฤþฎี และĀรือขอเท็จจริง เปนไปตามมาตรฐาน
คุณüุฒิอาชีüýึกþาแตละระดับการýึกþา 

3.1.2 ดานทักþะและการประยุกตใช 
ผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþามีทักþะท่ีจําเปนในýตüรรþท่ี 21 ทักþะüิชาชีพ และทักþะชีüิต

เปนไปตามมาตรฐานคุณüุฒิอาชีüýึกþาแตละระดับการýึกþา ÿามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการดํารงชีüิต
อยูรüมกับผูอ่ืนไดอยางมีคüามÿุขตามปรัชญาของเýรþฐกิจพอเพียง และมีÿุขภาüะท่ีดี 

3.1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักþณะท่ีพึงประÿงค 
ผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณüิชาชีพ เจตคติและกิจนิÿัยท่ีดี 

ภูมิใจและรักþาเอกลักþณของชาติไทย เคารพกฎĀมาย เคารพÿิทธิของผูอ่ืน มีคüามรับผิดชอบตามบทบาทĀนาท่ี
ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมĀากþัตริยทรงเปนประมุข มีจิตÿาธารณะ และมีจิตÿํานึก 
รักþÿิ่งแüดลอม  

3.2 มาตรฐานท่ี 2 การจดัการอาชีüýึกþา 
ÿถานýึกþามีครูท่ีมีคุณüุฒิการýึกþาและจํานüนตามเกณฑท่ีกําĀนด ใชĀลักÿูตรฐานÿมรรถนะ 

ในการจัดการเรียนการÿอนท่ีเนนผูเรียนเปนÿําคัญ และบริĀารจัดการทรัพยากรของÿถานýึกþาอยางมีประÿิทธิภาพ 
มีคüามÿําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายÿําคัญของĀนüยงานตนÿังกัดĀรือĀนüยงานท่ีกํากับดูแลÿถานýึกþา 
ประกอบดüยประเด็นการประเมิน ดังนี ้

3.2.1 ดานĀลักÿูตรอาชีüýึกþา  
ÿถานýึกþาใชĀลักÿูตรฐานÿมรรถนะท่ีÿอดคลองกับคüามตองการของผู เรียน ชุมชน                        

ÿถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายüิชาเดิม ĀรือกําĀนดรายüิชาใĀม Āรือกลุมüิชาเพ่ิมเติมใĀทัน
ตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและคüามตองการของตลาดแรงงาน  โดยคüามรüมมือกับÿถานประกอบการ
ĀรือĀนüยงานท่ีเก่ียüของ    
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3.2.2 ดานการจัดการเรียนการÿอนอาชีüýึกþา  
ÿถานýึกþามีครูท่ีมีคุณüุฒิการýึกþาและมีจํานüนตามเกณฑท่ีกําĀนด ไดรับการพัฒนา 

อยางเปนระบบตอเนื่อง เพ่ือเปนผูพรอมท้ังดานคุณธรรม จริยธรรมและคüามเขมแข็งทางüิชาการและüิชาชีพ 
จัดการเรียนการÿอนท่ีเนนผูเรียนเปนÿําคัญ ตอบÿนองคüามตองการของผูเรียนท้ังüัยเรียนและüัยทํางาน  
ตามĀลักÿูตร มาตรฐานคุณüุฒิอาชีüýึกþา แตละระดับการýึกþา ตามระเบียบĀรือขอบังคับเก่ียüกับการจัด
การýึกþาและการประเมินผลการเรียนของแตละĀลักÿูตร ÿงเÿริม ÿนับÿนุน กํากับ ดูแลใĀครูจัดการเรียน 
การÿอนรายüิชาใĀถูกตอง ครบถüน ÿมบูรณ 

3.2.3 ดานการบริĀารจัดการ  
ÿถานýึกþาบริĀารจัดการบุคลากร ÿภาพแüดลอม ภูมิทัýน อาคารÿถานท่ี Āองเรียน 

Āองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ýูนยüิทยบริการ ÿื่อ แĀลงเรียนรู เทคโนโลยีÿารÿนเทý ครุภัณฑ และงบประมาณ 
ของÿถานýึกþาท่ีมีอยูอยางเต็มýักยภาพและมีประÿิทธิภาพ 

3.2.4 ดานการนํานโยบายÿูการปฏิบัต ิ
ÿถานýึกþามีคüามÿําเร็จในการดําเนินการบริĀารจัดการÿถานýึกþา ตามนโยบายÿําคัญ 

ท่ีĀนüยงานตนÿังกัดĀรือĀนüยงานท่ีกํากับดูแลÿถานýึกþามอบĀมาย  โดยคüามรüมมือของผูบริĀาร ครู บุคลากร
ทางการýึกþาและผูเรียน รüมท้ังการชüยเĀลือ ÿงเÿริม ÿนับÿนุนจากผูปกครอง ชุมชน ÿถานประกอบการ  
และĀนüยงานท่ีเก่ียüของท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 

3.3 มาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู   
ÿถานýึกþารüมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพ่ือÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู มีการจัดทํา

นüัตกรรม ÿิ่งประดิþฐ งานÿรางÿรรค งานüิจัย ประกอบดüยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
3.3.1 ดานคüามรüมมือในการÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู  

ÿถานýึกþามีการÿรางคüามรüมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ท้ังในประเทý 
และตางประเทýในการจัดการýึกþา การจัดทรัพยากรทางการýึกþา กระบüนการเรียนรู การบริการทางüิชาการ
และüิชาชีพโดยใชเทคโนโลยีท่ีเĀมาะÿม เพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนÿูÿังคมแĀงการเรียนรู  

3.3.2 ดานนüัตกรรม ÿิ่งประดิþฐ งานÿรางÿรรค งานüิจัย  
ÿถานýึกþาÿงเÿริมÿนับÿนุนใĀมีการจัดทํานüัตกรรม ÿิ่งประดิþฐ งานÿรางÿรรค งานüิจัย  

โดยผูบริĀาร ครู บุคลากรทางการýึกþา ผู เรียน Āรือรüมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ท่ีÿามารถนําไป 
ใชประโยชนไดตามüัตถุประÿงค และเผยแพรÿูÿาธารณชน 
 
4. กรอบแนüทางการประกันคุณภาพภายนอกÿถานýึกþาดานการอาชีüýึกþา 

ÿํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการýึกþา ไดประกาýกรอบแนüทางการประกันคุณภาพ

ภายนอกÿถานýึกþา ดานการอาชีüýึกþา ลงüันท่ี 28 เมþายน 2566 โดยกําĀนดกรอบแนüทางการประกัน

คุณภาพภายนอกÿถานýึกþา ดานการอาชีüýึกþา จํานüน 3 มาตรฐาน 10 ตัüชี้üัด ไดแก 
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4.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักþณะของผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค (4 ตัüชี้üัด) 
4.1.1 ตัüช้ีüัดท่ี 1.1 คüามรูของผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþา 

คําอธิบาย  
ผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþามีคüามรูเก่ียüกับขอเท็จจริงตามĀลักการทฤþฎี และแนüปฏิบัติ 

ตาง ๆ ท่ีเก่ียüของกับÿาขาüิชาท่ีเรียนĀรือทํางาน โดยเนนคüามรูเชิงทฤþฎีĀรือขอเท็จจริงเปนไปตามมาตรฐาน

คุณüุฒิอาชีüýึกþาแตละระดับการýึกþา โดยมีเรื่องพิจารณา ดังนี ้ 
1) ผูÿําเร็จการýึกþามีคüามรูเชิงทฤþฎี คüามรูในüิชาชีพ และคุณลักþณะท่ีพึงประÿงคเปนไป

ตามมาตรฐานคุณüุฒิอาชีüýึกþาแตละระดับการýึกþา 
2) ผูÿําเร็จการýึกþาไดรับการทดÿอบ 2.1) ÿมรรถนะภาþาอังกฤþ (English Competency) 

2.2) ÿมรรถนะการใชดิจิทัล (Digital literacy) (ถามี)  
4.1.2 ตัüช้ีüัดท่ี 1.2 ทักþะและการนําไปประยุกตใชของผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþา 

คําอธิบาย 
ผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþามีทักþะท่ีจําเปนในýตüรรþท่ี 21 ทักþะüิชาชีพ และทักþะชีüิต

เปนไปตามมาตรฐานคุณüุฒิอาชีüýึกþาแตละระดับการýึกþา ÿามารถประยุกตใชในการประกอบอาชีพเปนไปตาม

เกณฑÿมรรถนะĀลักÿูตรของÿํานักงานคณะกรรมการการอาชีüýึกþา ÿามารถแขงขันได เปนผูประกอบการĀรือ

ประกอบอาชีพอิÿระ มีผลการประเมินผานมาตรฐานüิชาชีพ มีผลลัพธการเรียนรูตามกรอบคุณüุฒิอาชีüýึกþา

แĀงชาติพรอมท้ังการดํารงชีüิตอยูรüมกับผูอ่ืนไดอยางมีคüามÿุขตามปรัชญาของเýรþฐกิจพอเพียง และมีÿุขภาüะท่ีดี 
4.1.3 ตัüช้ีüัดท่ี 1.3 คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักþณะท่ีพึงประÿงคของผูÿําเร็จการýึกþา

อาชีüýึกþา 
คําอธิบาย 
ผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณüิชาชีพ มีเจตคติและกิจนิÿัย 

ท่ีดี ภูมิใจและรักþาเอกลักþณของชาติไทย เคารพกฎĀมาย เคารพÿิทธิของผูอ่ืน มีคüามรับผิดชอบตามบทบาท

Āนาท่ีของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมĀากþัตริยทรงเปนประมุข มีจิตÿาธารณะและมีจิตÿํานึก

รักþาÿิ่งแüดลอม 
4.1.4 ตัüช้ีüัดท่ี 1.4 ผลÿัมฤทธิ์ของผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþา 

คําอธิบาย 
ÿถานýึกþามีการÿงเÿริมใĀผูÿําเร็จการýึกþาตามระยะเüลาท่ีĀลักÿูตรกําĀนดแตละระดับ 

เม่ือเทียบกับแรกเขา โดยผูÿําเร็จการýึกþาแตละระดับมีงานทําĀรือประกอบอาชีพอิÿระĀรือýึกþาตอ และตอง

ÿอดคลองกับÿาขาท่ีÿําเร็จการýึกþาภายใน 1 ปและผูประกอบการมีคüามพึงพอใจตอคุณภาพของผูÿําเร็จ

การýึกþา โดยมีระบบการจัดการขอมูลและÿารÿนเทýท่ีÿอดคลองกับเรื่องดังกลาüขางตน (โดยเก็บขอมูลเฉพาะ

ผูÿําเร็จการýึกþา และนักýึกþาภาคปกติและระบบทüิภาคีท้ังระดับ ปüช. และ ปüÿ.) 
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4.2 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีüýึกþา (4 ตัüชี้üัด) 
4.2.1 ตัüช้ีüัดท่ี 2.1 Āลักÿูตรอาชีüýึกþา 

คําอธิบาย 
ÿถานýึกþาใชĀลักÿูตรฐานÿมรรถนะท่ีÿอดคลองกับคüามตองการของผู เรียน ชุมชน  

ÿถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายüิชาเดิมĀรือกําĀนดรายüิชาใĀมĀรือกลุมüิชาเพ่ิมเติมใĀทัน

ตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและคüามตองการของตลาดแรงงาน โดยคüามรüมมือกับÿถานประกอบการ

ĀรือĀนüยงานท่ีเก่ียüของ โดยÿถานýึกþาตองมีการดําเนินการ ดังตอไปนี้  
1) มีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูÿูการปฏิบัติ ท่ีเนนผูเรียนเปนÿําคัญและนําไปใชใน 

การจัดการเรียนการÿอน 
2) มีการบริĀารจัดการĀลักÿูตรอยางเปนระบบและพัฒนาĀลักÿูตรÿอดคลองกับคüามตองการ

ของผูเรียน ÿังคม ÿถานประกอบการ และÿงเÿริมใĀครูผูÿอนพัฒนาĀลักÿูตรฐานÿมรรถนะตามรายüิชา 
ใĀÿอดคลองกับอาชีพ 

3) มีระบบการÿงเÿริมใĀผูเรียนไดฝกประÿบการณทักþะüิชาชีพĀรือฝกอาชีพในการจัดการ

อาชีüýึกþาระบบทüิภาคีĀรือการจัดการเรียนรู ท่ีบูรณาการกับการทํางาน (Work-Integrated Learning)  
Āรือการจัดการเรียนรูแบบตอเนื่อง (Block Course) มีการเตรียมคüามพรอมดานทักþะชีüิตและทักþะปฏิบัต ิ
ของผูเรียนกอนฝกประÿบการณüิชาชีพ มีการนิเทý ติดตาม และประเมินผลการฝกประÿบการณทักþะüิชาชีพ

Āรือฝกอาชีพรüมกับÿถานประกอบการ 
4.2.2 ตัüช้ีüัดท่ี 2.2 การจัดการเรียนการÿอนอาชีüýึกþา 

คําอธิบาย 
ÿถานýึกþามีครูท่ีมีคุณüุฒิการýึกþาและมีจํานüนตามเกณฑท่ีกําĀนด ไดรับการพัฒนา 

อยางเปนระบบตอเนื่องเพ่ือเปนผูพรอมท้ังดานคุณธรรม จริยธรรม และคüามเขมแข็งทางüิชาการและüิชาชีพ 

จัดการเรียนการÿอนท่ีเนนผูเรียนเปนÿําคัญ ตอบÿนองคüามตองการของผูเรียนท้ังüัยเรียนและüัยทํางาน 
ตามĀลักÿูตร มาตรฐานคุณüุฒิอาชีüýึกþาแตละระดับการýึกþา ตามระเบียบĀรือขอบังคับเก่ียüกับการจัด

การýึกþาและการประเมินผลการเรียนของแตละĀลักÿูตร รüมท้ังÿงเÿริม ÿนับÿนุน กํากับ ดูแลใĀครูจัดการเรียน

การÿอนรายüิชาใĀถูกตอง ครบถüน ÿมบูรณ โดยมีเรื่องพิจารณา ดังนี ้
1) ÿถานýึกþามีการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเนนฐานÿมรรถนะ จัดใĀมีโครงÿรางพ้ืนฐาน

ดานเทคโนโลยีดิจิทัล และÿนับÿนุนการใชเทคโนโลยีเพ่ือÿงเÿริมการเรียนรูและพัฒนานüัตกรรม  
2) ÿถานýึกþามีการจัดการเรียนรูท่ีมุงเนนคุณภาพและมีการบริĀารจัดการชั้นเรียนท่ีเĀมาะÿม 

รüมถึงการจัดĀาüัÿดุ อุปกรณ เครื่องมือ ครุภัณฑท่ีจําเปนและÿอดคลองกับการทํางานในÿถานประกอบการ 
3) ÿถานýึกþามีระบบการüัดและประเมินผลการเรียนรูท่ีĀลากĀลาย และมีการนําผลประเมิน

การเรียนรูมาปรับปรุงและพัฒนาĀลักÿูตรอยางตอเนื่องเพ่ือยกระดับคุณภาพการýึกþา 
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4.2.3 ตัüช้ีüัดท่ี 2.3 การบริĀารจัดการÿถานýึกþา 
คําอธิบาย 
ÿถานýึกþาบริĀารจัดการบุคลากร ÿภาพแüดลอม ภูมิทัýน อาคาร ÿถานท่ี Āองเรียน 

Āองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ฟารม ýูนยüิทยบริการ ÿื่อ แĀลงเรียนรู เทคโนโลยีÿารÿนเทý ครุภัณฑ และ

งบประมาณของÿถานýึกþาท่ีมีอยูอยางเต็มýักยภาพและมีประÿิทธิภาพ ซ่ึงมีการบริĀารจัดการอยางเปนระบบ  
มีการบริĀารจัดการทรัพยากรของÿถานýึกþาท่ีมีอยูอยางเต็มýักยภาพและมีประÿิทธิภาพและนําผลการประกัน

คุณภาพภายนอกไปใชเพ่ือพัฒนาÿถานýึกþาอยางเปนรูปธรรม โดยÿถานýึกþาตองมีคุณลักþณะ ดังตอไปนี้ 
 1) มีการกําĀนดüิÿัยทัýน พันธกิจ เอกลักþณ และอัตลักþณของÿถานýึกþาโดยการมีÿüนรüม

ของผูบริĀารÿถานýึกþาและผูมีÿüนไดÿüนเÿีย ทบทüน มีการตรüจÿอบการดําเนินงานของÿถานýึกþา 
ท่ีÿอดคลองกับüิÿัยทัýน พันธกิจ เอกลักþณ อัตลักþณ และประชาÿัมพันธĀรือÿื่อÿารตอÿาธารณชนผานชองทาง

ท่ีĀลากĀลาย 
 2) ผูบริĀารÿถานýึกþาเปนผูนําเชิงคüามคิดและเชิงกระบüนการในการจัดทําแผนโดยใชĀลัก

ธรรมาภิบาลและÿรางกระบüนการทํางานเปนทีม 
 3) มีการบริĀารจัดการระบบขอมูลÿารÿนเทýเพ่ือการบริĀารจัดการÿถานýึกþา นําเทคโนโลยี

ดิจิทัลมาใชในการบริĀารงาน และÿามารถเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตคüามเร็üÿูงตามบริบทของÿถานýึกþา 
4) มีการจัดÿภาพแüดลอมดานอาคาร ÿถานท่ี โรงฝกงาน ฟารม พ้ืนท่ีการเรียนรูและÿิ่งÿนับÿนุน

การเรียนรูใĀมีคüามปลอดภัย ถูกÿุขลักþณะ 
 5) มีแĀลงเรียนรูในÿถานýึกþาท่ีใĀบริการÿนับÿนุนการเรียนรูของผูเรียนอยางเพียงพอ 

และมีคุณภาพ 
 6) มีระบบการคัดกรอง ดูแล ชüยเĀลือผูเรียน และมีการกําĀนดโครงการ กิจกรรม เพ่ือÿงเÿริม 

ÿนับÿนุนใĀผูเรียนมีüินัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมĀรือคุณลักþณะท่ีดีตามท่ีÿถานýึกþากําĀนดและÿอดคลอง

กับüิถีประชาธิปไตย 
 7) ครูและบุคลากรของÿถานýึกþาไดรับการพัฒนาทางüิชาการ และüิชาชีพอยางตอเนื่อง 

ÿมํ่าเÿมอเพ่ือคüามกาüĀนาในอาชีพ และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและประÿบการณท่ีเก่ียüกับการจัดการýึกþา

รüมกันระĀüางครู บุคลากรภายในÿถานýึกþาและÿถานประกอบการอยางตอเนื่อง 
8) นําผลการประกันคุณภาพภายนอกไปใชเพ่ือพัฒนาÿถานýึกþาอยางเปนรูปธรรม 

4.2.4 ตัüช้ีüัดท่ี 2.4 การนํานโยบายÿูการปฏิบัติ 
คําอธิบาย 
ÿถานýึกþามีคüามÿําเร็จในการดําเนินการบริĀารจัดการÿถานýึกþาตามนโยบายÿําคัญ 

ท่ีĀนüยงานตนÿังกัดĀรือĀนüยงานท่ีกํากับดูแลÿถานýึกþามอบĀมาย โดยคüามรüมมือของผูบริĀาร ครู บุคลากร

ทางการýึกþา และผูเรียน รüมท้ังการชüยเĀลือ ÿงเÿริม ÿนับÿนุนจากผูปกครอง ชุมชน ÿถานประกอบการ 
และĀนüยงานท่ีเก่ียüของท้ังภาครัฐและภาคเอกชนอยางเปนรูปธรรมอยางนอย 3 เรื่อง จาก 9 เรื่อง ตอไปนี้ 

 



๗ 
 

 1) การจัดการอาชีüýึกþาระบบทüิภาคี  
 2) การจัดการเรียนรูแบบตอเนื่อง (Block Course)  
 3) การÿรางและพัฒนาผูประกอบการ และกําลังแรงงานในภาคเกþตร อุตÿาĀกรรม และบริการ

การพัฒนาÿมรรถนะอาชีพท่ีÿอดคลองกับคüามถนัด คüามÿนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ New skill 
พรอมท้ังÿรางชองทางอาชีพในรูปแบบท่ีĀลากĀลายใĀครอบคลุมผูเรียนทุกกลุมเปาĀมายรüมท้ังผูÿูงอายุ 

 4) ýูนยบมเพาะผูประกอบการĀรือกลุมเกþตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) Āรือกลุม 
ยุüเกþตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer)  

 5) การขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากําลังคนตามกรอบคุณüุฒิแĀงชาติ Āรือกรอบคุณüุฒิ

อางอิงอาเซียน Āรือมาตรฐานÿากล ĀรือมาตรฐานฝมือแรงงานแĀงชาติ 
 6) การจดัการเรียนการÿอน Coding ในÿถานýึกþา 
 7) การจัดการýึกþาเพ่ือÿรางโอกาÿและคüามเÿมอภาค เชน อาชีüะอยูประจํา อาชีüะÿราง

ชางฝมือตามแนüทางโรงเรียนพระดาบÿ อาชีüะเพ่ือคนพิการ เปนตน 
8) การจัดกิจกรรมเพ่ือชüยเĀลือชุมชนและÿังคม เชน กิจกรรมจิตอาÿา เปนตน 
9) นโยบายอ่ืน ๆ ท่ีÿําคัญตามท่ีĀนüยงานตนÿังกัดĀรือĀนüยงานท่ีกํากับดูแลÿถานýึกþา

มอบĀมาย Āรืออ่ืน ๆ 
4.3 มาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู (2 ตัüชี้üัด) 

4.3.1 ตัüช้ีüัดท่ี 3.1 คüามรüมมือในการÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู 
คําอธิบาย 
ÿถานýึกþามีการÿรางคüามรüมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ในการจัดการýึกþา การจัด

ทรัพยากรทางการýึกþา กระบüนการเรียนรู การถายทอดเทคโนโลยี การบริการทางüิชาการและüิชาชีพโดยใช

เทคโนโลยีท่ีเĀมาะÿมเพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนÿูÿังคมแĀงการเรียนรู โดยมีเรื่องพิจารณา ดังนี ้
1) ÿถานýึกþามีคüามรüมมือกับÿถานýึกþา Āรือÿถาบันการýึกþาอ่ืน Āรือÿถานประกอบการ 

ĀรือĀนüยงานภาครัฐ Āรือเอกชน เพ่ือพัฒนาทักþะทางüิชาชีพใĀกับผูเรียน 
2) ÿถานýึกþามีการÿงเÿริม ÿนับÿนุน การจัดทําโครงการĀรือกิจกรรมท่ีÿงเÿริมใĀผูเรียน 

ไดทําคüามรüมมือกับชุมชน ÿังคม ทองถ่ิน และกลุมเครือขายท่ีเก่ียüของในการระดมทรัพยากรจากแĀลงตาง ๆ 
3) ÿถานýึกþามีÿüนรüมกับภาคีเครือขายในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ภายในชุมชน ทองถ่ิน Āรือ

พ้ืนท่ีใĀบริการของÿถานýึกþา ÿงเÿริมการมีงานทําใĀกับผูเรียน ÿรางคüามรüมมือกับผูมีÿüนไดÿüนเÿีย  
จัดกระบüนการเรียนรูท่ีบูรณาการกับการทํางาน การบริการทางüิชาการและüิชาชีพ โดยใชเทคโนโลยีท่ีเĀมาะÿม 

เพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนÿูÿังคมแĀงการเรียนรู ใĀมีýักยภาพและคüามเขมแข็ง 
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4.3.2 ตัüช้ีüัดท่ี 3.2 นüัตกรรม ÿิ่งประดิþฐ งานÿรางÿรรค และงานüิจัย 
คําอธิบาย 
ผูบริĀารÿถานýึกþาÿงเÿริมÿนับÿนุนใĀมีการจัดทํานüัตกรรม ÿิ่งประดิþฐ งานÿรางÿรรค และ

งานüิจัย โดยครู ผูเรียน Āรือรüมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ท่ีÿามารถนําไปใชประโยชนไดตามüัตถุประÿงค

และเผยแพรÿูÿาธารณชน 
 

5. คüามเช่ือมโยงระĀüางมาตรฐานการอาชีüýึกþา พ.ý. 2561 กับตัüช้ีüัดการประกันคุณภาพภายนอก

ÿถานýึกþาดานการอาชีüýึกþาและภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา 
เพ่ือเปนการเชื่อมโยงระĀüางระบบการประกันคุณภาพภายในกับการประกันคุณภาพภายนอก จึงไดกําĀนด

คüามเชื่อมโยงระĀüางมาตรฐานการอาชีüýึกþา พ.ý. 2561 กับตัüชี้üัดการประกันคุณภาพภายนอกÿถานýึกþา

ดานการอาชีüýึกþาและภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา แÿดงดังตารางท่ี 1-3  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

 

5. งานประกันคุณภาพและ นางสาวยุพิน        ป้องศิริ หัวหน้างาน 
    มาตรฐานการศึกษา หัวหน้าสาขาวิชา  ผช.หน.งาน 
 นางจินตนา จรัสศรี ผช.หน.งาน 
 นางวิไลพร               ธีรรัตน์ชูโชค ผช.หน.งาน 
 นางสาวจิราวรรณ วงค์กองแก้ว ผช.หน.งาน 
 นายวศิน  จันทร์เมือง เจ้าหน้าที่ 
มีหน้าที่และความรับผิดชอบดังต่อไปนี ้
              ๑. ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรในสถานศึกษาได้มีความรู้ความเข้าใจในหลักการ 
จุดหมายและหลักเกณฑ์ของการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
              ๒. วางแผนดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เพ่ือนำไปสูก่ารพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอย่างต่อเนื่องและรองรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในและภายนอก 
              ๓. ประสานงานกับฝ่ายต่าง ๆ แผนกวิชา และงานต่าง ๆ ในสถานศึกษารวมทั้งสถาน
ประกอบการ 
บุคคล องค์กรและหน่วยงานภายนอก ในการดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
              ๔. ประสานงานกับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา ( องค์การ
มหาชน ) 
ในการดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา 
              ๕. ประสานงานและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา     
              ๖. จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับขั้น 
              ๗. ดูแล บำรุงรักษา และรับผิดชอบทรัพย์สินของสถานศึกษาที่ได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 



รายงานผลการประเมินตนเองรายงานผลการประเมินตนเอง

จัดทำโดย
สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

ฉบับปรับปรุง 2566



 

รายงานผลการประเมนิตนเอง  
(Self Assessment Report : SAR) 

ปการýึกþา ……… 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

üิทยาลัย………………………….......……… 
อาชีüýึกþาจังĀüัด…………………………. 
ÿํานักงานคณะกรรมการการอาชีüýึกþา 
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คํานํา 
 

ÿถานýึกþาตองจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ใĀเปนไปตาม
เจตนารมณของพระราชบัญญัติการýึกþาแĀงชาติ พ.ý. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ý. 2562 
Āมüด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการýึกþา และกฎกระทรüงการประกันคุณภาพการýึกþา  
พ.ý. 2561 รüมท้ังประกาýกระทรüงýึกþาธิการเรื่องมาตรฐานการอาชีüýึกþา พ.ý. 2561 โดยใĀÿถานýึกþา
จัดÿงรายงานผลการประเมินตนเองใĀแกĀนüยงานตนÿังกัดĀรือĀนüยงานท่ีกํากับดูแลÿถานýึกþาเปนประจําทุกป 
พรอมท้ังเปดเผยตอÿาธารณชน 

เอกÿาร “คู มือการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR)” ฉบับนี้
ประกอบดüยÿาระÿําคัญ ไดแก บทÿรุปÿําĀรับผูบริĀาร ขอมูลพ้ืนฐานของÿถานýึกþา มาตรฐานการýึกþาของ
ÿถานýึกþา การรายงานผลการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา การรายงานผลการประกัน
คุณภาพการýึกþาตามมาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþา และผลการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 
 จึงĀüังเปนอยางยิ่งüาคูมือจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองจะเปนประโยชนแกÿถานýึกþาในการ
จัดทํารายงานผลการประเมินตนเองใĀครบถüนตามระบบการประกันคุณภาพการýึกþา เพ่ือÿรางคüามเชื่อม่ัน
ใĀแกผูมีÿüนเก่ียüของและÿาธารณชนüาÿถานýึกþานั้นÿามารถจัดการýึกþาไดอยางมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การýึกþา และบรรลุเปาประÿงคของĀนüยงานตนÿังกัดĀรือĀนüยงานท่ีกํากับดูแล 
 
 
 
            ÿํานักงานคณะกรรมการการอาชีüýึกþา 
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ÿüนที่ 1 
บทÿรุปÿําĀรับผูบริĀาร 

 

 
 การพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาในรอบปการýึกþาท่ีจัดทํารายงานการประเมินตนเองของ
ÿถานýึกþา มีผลÿัมฤทธิ์ จุดเดน จุดท่ีคüรพัฒนา และขอเÿนอแนะเพ่ือการพัฒนาท่ีÿําคัญ ดังนี้ 

1. ผลÿัมฤทธิ์ 
1.1 ผลผลิต (Output) Āมายถึง ผลท่ีเกิดจาการดําเนินงานในเชิงปริมาณของการพัฒนาคุณภาพ

การýึกþาของÿถานýึกþา 
1.2 ผลลัพธ  (Outcome) Āมาย ถึง ผล ท่ี เกิดจากการดํ าเนิ น งาน ใน เชิ ง คุณ ภ าพของ 

การพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา 
1.3 ผลÿะทอน (Impact) Āมายถึง ผลท่ีเกิดจากการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของ 

ÿถานýึกþาท่ีตอเนื่องจากผลลัพธในดานนโยบาย ดานüิชาการ ดานเýรþฐกิจ ดานÿังคม ดานÿิ่งแüดลอม และ  
ดานอ่ืน ๆ  

2. จุดเดน  
3. จุดท่ีคüรพัฒนา  
4. ขอเÿนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

   5. การÿรางคüามเชื่อม่ันใĀแกผูมีÿüนเก่ียüของและÿาธารณชน  
            6. การจัดการýึกþาของÿถานýึกþาท่ีบรรลุเปาประÿงคของĀนüยงานตนÿังกัด  
            7. การพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาท่ีเปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice) ไดแก  
               7.1 คüามเปนมาและคüามÿําคัญ  

    7.2 üัตถุประÿงค   
    7.3 กรอบแนüคิด  
    7.4 üิธีดําเนินงาน 
    7.5 ผลการดําเนินงาน  
    7.6 ประโยชนท่ีไดรับ  
 8. การรายงานผลการประเมินตนเองและเผยแพร 
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ÿüนที่ 2 
ขอมูลพ้ืนฐานของÿถานýึกþา 

 
ขอมูลพ้ืนฐานของÿถานýึกþา ประกอบดüยขอมูลท่ีÿําคัญ ดังนี้ 
 

2.1 ขอมูลเก่ียüกับÿถานýึกþา ไดแก  
       2.1.1 ท่ีตั้ง            
       2.1.2 ประüัติÿถานýึกþาโดยÿังเขป          
       2.1.3 การจัดการýึกþา            
       2.1.4 ÿภาพชุมชน เýรþฐกิจ และÿังคมของÿถานýึกþา                       
 

2.2 แผนภูมิบริĀารÿถานýึกþา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
.2.3 ขอมูลพ้ืนฐานของÿถานýึกþา ไดแก  
       2.3.1 ขอมูลดานผูเรียนและผูÿําเร็จการýึกþา 
 

ประเภท จํานüน  ĀมายเĀตุ 
1.1 จํานüนคนท้ังĀมด   

ผูเรียน   
    - ประกาýนียบัตรüิชาชีพ (ปüช.)   
    - ประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง (ปüÿ.)   
    - ผูเรียนĀลักÿูตรระยะÿั้น   

รüม   
1.2 จํานüนผูÿําเร็จการýึกþา   

    - ประกาýนียบัตรüิชาชีพ (ปüช.)   
    - ประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง (ปüÿ.)   
    - ผูÿําเร็จการýึกþาĀลักÿูตรระยะÿั้น   

รüม   
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       2.3.2 ดานบุคลากรของÿถานýึกþา 
 

บุคลากรของÿถานýึกþา จํานüน  ĀมายเĀตุ 
ผูบริĀารÿถานýึกþา    

    - ผูบริĀาร / ผูรับใบอนุญาตผูจัดการ / 
ผูอํานüยการ / รองผูอํานüยการ / ผูชüยผูอํานüยการ 

 
 

 

ผูÿอน   
     - ครูประจํา / ขาราชการ / ครูเอกชนท่ีไดรับ

การบรรจุ / ผูท่ีไดรับการรับรอง 
 
 

 

     - ขาราชการพลเรือน   
     - พนักงานราชการ   
     - ครูอัตราจาง (ท่ีทําÿัญญาไมนอยกüา ๙ เดือน)   
     - ครูพิเýþÿอน   

รüม   
บุคลากรÿายÿนับÿนุน   

     - เจาĀนาท่ี   
     - ลูกจางประจํา   
     - บุคลากรอ่ืน ๆ (นักการภารโรง/ ยาม

รักþาการ/ พนักงานขับรถ) 
  

รüม   
 
       2.3.3 ดานĀลักÿูตรท่ีจัดการเรียนการÿอน 
 

Āลักÿูตรท่ีจัดการเรียนการÿอน จํานüนÿาขา ĀมายเĀตุ 
- ประกาýนียบัตรüิชาชีพ   
- ประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง   
- üิชาชีพระยะÿั้น   

รüม   
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       2.3.4 ดานอาคารÿถานท่ี 
อาคารÿถานท่ี จํานüน ĀมายเĀตุ 

- อาคารเรียน   
- อาคารปฏิบัติการ   
- อาคารüิทยบริการ   
- อาคารอเนกประÿงค   
- Āองพยาบาล   
- อาคารอ่ืน ๆ    

รüม   
 

       2.3.5 ดานงบประมาณ 
 

ลําดับท่ี 
ประเภทงบรายจาย 

จํานüนงบประมาณ 
รüม งบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 

(เงินรายไดÿถานýึกþา) 
1 งบบุคลากร    
2 งบดําเนินงาน    
3 งบลงทุน    
4 งบเงินอุดĀนุน    
5 งบรายจายอ่ืน    

รüม    
 

      2.3.6 ÿรุปขอมูลÿําคัญของÿถานýึกþา 
ลําดับท่ี ประเภท จํานüน ĀมายเĀตุ 

1 อัตราÿüน ครู ตอ ผูเรียน    
2 รอยละของผูÿําเร็จการýึกþา   
3 จํานüนÿาขาüิชาท่ีÿถานýึกþาจัดการเรียนการ

ÿอนระดับ ปüช. ในรอบปการýึกþาท่ีประเมิน 
  

4 จํานüนÿาขาüิชาท่ีÿถานýึกþาจัดการเรียนการ
ÿอนระดับ ปüÿ. ในรอบปการýึกþา 
ท่ีประเมิน 

  

5 รอยละของผูÿอนท่ีมีüุฒิตรงตามÿาขาท่ีÿอน   
6 รอยละของผูÿําเร็จการýึกþาท่ีýึกþาตอในระดับ

ท่ีÿูงข้ึน 
 
 

 

7 รอยละของผูÿําเร็จการýึกþาท่ีมีงานทํา/มีอาชีพ   
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2.4 ปรัชญา อัตลักþณ เอกลักþณของÿถานýึกþา 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
 

2.5 üิÿัยทัýน พันธกิจ เปาประÿงค และกลยุทธการพัฒนาคุณภาพการจัดการýึกþาของÿถานýึกþา 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

2.6 เกียรติประüัติของÿถานýึกþา ไดแก รางüัลและผลงานตาง ๆ ดังนี้  
       2.6.1 รางüลัและผลงานของÿถานýึกþา          
       2.6.2 รางüัลและผลงานของผูบริĀาร ครู และบุคลากรทางการýึกþา       
       2.6.3 รางüัลและผลงานของผูเรียน           
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ÿüนที่ 3 
มาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþา 

 
ใĀÿถานýึกþาระบุมาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþาซ่ึงเปนไปตามมาตรฐานการอาชีüýึกþา 

ท่ีรัฐมนตรีüาการกระทรüงýึกþาธิการประกาýกําĀนด และÿถานýึกþาÿามารถกําĀนดมาตรฐานการýึกþาĀรือ
ประเด็นการประเมินเพ่ิมเติมตามบริบทของÿถานýึกþา  

มาตรฐานการýึกþาของüิทยาลัย.................... ประกอบดüย.......มาตรฐาน........ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักþณะของผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค   

 การจัดการอาชีüýึกþา เปนการจัดการýึกþาเพ่ือพัฒนาผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþาใĀมีคüามรู มีทักþะ
และการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณüุฒิอาชีüýึกþาแตละระดับการýึกþา และมีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักþณะท่ีพึงประÿงค ประกอบดüยประเด็นการประเมิน ดังนี้         
        1.1 ดานคüามรู 

ผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþามีคüามรูเก่ียüกับขอเท็จจริง ตามĀลักการ ทฤþฎี และแนüปฏิบัติตาง ๆ  
ท่ีเก่ียüของกับÿาขาüิชาท่ีเรียน Āรือทํางาน โดยเนนคüามรูเชิงทฤþฎี และĀรือขอเท็จจริง เปนไปตามมาตรฐาน
คุณüุฒิอาชีüýึกþาแตละระดับการýึกþา 
         1.2  ดานทักþะและการประยุกตใช 

ผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþามีทักþะท่ีจําเปนในýตüรรþท่ี 21 ทักþะüิชาชีพ และทักþะชีüิตเปนไป
ตามมาตรฐานคุณüุฒิอาชีüýึกþาแตละระดับการýึกþา ÿามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการดํารงชีüิตอยู
รüมกับผูอ่ืนไดอยางมีคüามÿุขตามปรัชญาของเýรþฐกิจพอเพียง และมีÿุขภาüะท่ีดี 
          1.3  ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักþณะท่ีพึงประÿงค 

ผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณüิชาชีพ เจตคติและกิจนิÿัยท่ีดี 
ภูมิใจและรักþาเอกลักþณของชาติไทย เคารพกฎĀมาย เคารพÿิทธิของผูอ่ืน มีคüามรับผิดชอบตามบทบาทĀนาท่ี
ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมĀากþัตริยทรงเปนประมุข มีจิตÿาธารณะ และมีจิตÿํานึกรักþ
ÿิ่งแüดลอม 
 1.4  ÿถานýึกþากําĀนดเพ่ิมเติม (ถามี)  
  
มาตรฐานท่ี 2  การจัดการอาชีüýึกþา 

ÿถานýึกþามีครูท่ีมีคุณüุฒิการýึกþาและจํานüนตามเกณฑท่ีกําĀนด ใชĀลักÿูตรฐานÿมรรถนะในการจัด      
การเรียนการÿอนท่ีเนนผูเรียนเปนÿําคัญ และบริĀารจัดการทรัพยากรของÿถานýึกþาอยางมีประÿิทธิภาพ มี
คüามÿําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายÿําคัญของĀนüยงานตนÿังกัดĀรือĀนüยงานท่ีกํากับดูแลÿถานýึกþา 
ประกอบดüยประเด็นการประเมิน ดังนี ้
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 2.1 ดานĀลักÿูตรอาชีüýึกþา 
ÿถานýึกþาใชĀลักÿูตรฐานÿมรรถนะท่ีÿอดคลองกับคüามตองการของผู เรียน  ชุมชน                       

ÿถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายüิชาเดิม ĀรือกําĀนดรายüิชาใĀม Āรือกลุมüิชาเพ่ิมเติมใĀทัน
ตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและคüามตองการของตลาดแรงงาน  โดยคüามรüมมือกับÿถานประกอบการ
ĀรือĀนüยงานท่ีเก่ียüของ  
       2.2 ดานการจัดการเรียนการÿอนอาชีüýึกþา 

ÿถานýึกþามีครูท่ีมีคุณüุฒิการýึกþาและมีจํานüนตามเกณฑท่ีกําĀนด ไดรับการพัฒนาอยางเปน
ระบบตอเนื่องเพ่ือเปนผูพรอมท้ังดานคุณธรรม จริยธรรมและคüามเขมแข็งทางüิชาการและüิชาชีพ จัดการเรียน
การÿอนท่ีเนนผูเรียนเปนÿําคัญ ตอบÿนองคüามตองการของผูเรียนท้ังüัยเรียนและüัยทํางาน ตามĀลักÿูตร 
มาตรฐานคุณüุฒิอาชีüýึกþาแตละระดับการýึกþา ตามระเบียบĀรือขอบังคับเก่ียüกับการจัดการýึกþาและ 
การประเมินผลการเรียนของแตละĀลักÿูตร ÿงเÿริม ÿนับÿนุน กํากับ ดูแลใĀครูจัดการเรียนการÿอนรายüิชา 
ใĀถูกตอง ครบถüน ÿมบูรณ 
       2.3 ดานการบริĀารจัดการ 

ÿถานýึกþาบริĀารจัดการบุคลากร ÿภาพแüดลอม ภู มิ ทัýน  อาคารÿถานท่ี  Āองเรียน 
Āองปฏิบัติการ  โรงฝกงาน ýูนยüิทยบริการ ÿื่อ แĀลงเรียนรู เทคโนโลยีÿารÿนเทý ครุภัณฑ และงบประมาณของ
ÿถานýึกþาท่ีมีอยูอยางเต็มýักยภาพและมีประÿิทธิภาพ 
 2.4 ดานการนํานโยบายÿูการปฏิบัต ิ

ÿถานýึกþามีคüามÿําเร็จในการดําเนินการบริĀารจัดการÿถานýึกþา ตามนโยบายÿําคัญท่ีĀนüยงาน
ตนÿังกัดĀรือĀนüยงานท่ีกํากับดูแลÿถานýึกþามอบĀมาย โดยคüามรüมมือของผูบริĀาร ครู บุคลากรทางการ
ýึกþาและผูเรียน รüมท้ังการชüยเĀลือ ÿงเÿริม ÿนับÿนุนจากผูปกครอง ชุมชน ÿถานประกอบการและĀนüยงาน
ท่ีเก่ียüของท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 
        2.5 ÿถานýึกþากําĀนดเพ่ิมเติม (ถามี) 
มาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู   

 ÿถานýึกþารüมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพ่ือÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู มีการจัดทํานüัตกรรม 
ÿิ่งประดิþฐ งานÿรางÿรรค งานüิจัย ประกอบดüยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
        3.1 ดานคüามรüมมือในการÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู  

ÿถานýึกþามีการÿรางคüามรüมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ท้ังในประเทýและตางประเทý 
ในการจัดการýึกþา การจัดทรัพยากรทางการýึกþา กระบüนการเรียนรู การบริการทางüิชาการและüิชาชีพ โดยใช
เทคโนโลยท่ีีเĀมาะÿม เพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนÿูÿังคมแĀงการเรียนรู  
        3.2 ดานนüัตกรรม ÿ่ิงประดิþฐ งานÿรางÿรรค งานüิจัย  

ÿถานýึกþาÿงเÿริมÿนับÿนุนใĀมีการจัดทํานüัตกรรม ÿิ่งประดิþฐ งานÿรางÿรรค งานüิจัย โดย
ผูบริĀาร ครู บุคลากรทางการýึกþา ผูเรียน Āรือรüมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ท่ีÿามารถนําไปใชประโยชน
ไดตามüัตถุประÿงค และเผยแพรÿูÿาธารณชน 
        3.3 ÿถานýึกþากําĀนดเพ่ิมเติม (ถามี) 
 
มาตรฐานท่ี 4 ÿถานýึกþากําĀนดเพ่ิมเติม (ถามี)   



8 
 

ÿüนที่ 4 
รายงานผลการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 

 
ÿถานýึกþารายงานผลการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา โดยÿถานýึกþาจัดใĀมี

ระบบการประกันคุณภาพการýึกþาภายในÿถานýึกþาตามกฎกระทรüงการประกันคุณภาพการýึกþา พ.ý. 
2561 ประกอบดüย 

4.1 การกําĀนดมาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþาใĀเปนไปตามมาตรฐานการýึกþาแตละระดับและ
ประเภทการýึกþาท่ีรัฐมนตรีüาการกระทรüงýึกþาธิการประกาýกําĀนด  

4.2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการýึกþาของÿถานýึกþาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการýึกþา 
4.3 การดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการýึกþาของÿถานýึกþา 
4.4 การประเมินผลและตรüจÿอบคุณภาพการýึกþาภายในÿถานýึกþา 
4.5 การติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนาÿถานýึกþาใĀมีคุณภาพตามมาตรฐานการýึกþา 
4.6 การจัดÿงรายงานผลการประเมินตนเองใĀแกĀนüยงานตนÿังกัดĀรือĀนüยงานท่ีกํากับดูแล

ÿถานýึกþาเปนประจําทุกป 
4.7 ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการýึกþาจากผลการประเมินตนเอง ตามขอเÿนอแนะของĀนüยงาน 

ตนÿังกัด และผลการประเมินคุณภาพภายนอกเพ่ือนําไปÿูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการýึกþาของ
ÿถานýึกþา 

ÿถานýึกþาขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในตามกฎกระทรüงการประกันคุณภาพการýึกþา  
พ.ý. 2561 แÿดงดังตารางท่ี 1  
 
 
 
 
 
 
 



9 
 

ตารางท่ี 1 ผลการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 
 

ท่ี ระบบการประกันคุณภาพ
ภายในÿถานýึกþา 

การพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา 

(ผลÿัมฤทธิ)์ การüางแผน การดําเนินการ 
ตามแผน 

การติดตาม 
และประเมินผล 

การปรับปรุง 
และพัฒนา 

1. การกําĀนดมาตรฐาน
การýึกþาของÿถานýึกþา
ใĀเปนไปตามมาตรฐาน
การýึกþาแตละระดับ 
และประเภทการýึกþา 
ท่ีรัฐมนตรีüาการ
กระทรüงýึกþาธิการ
ประกาýกําĀนด  

    1. ผลผลิต  
…………………………............................................... 

…………………………................................................... 
2. ผลลัพธ  

…………………………............................................... 
…………………………................................................... 
3. ผลÿะทอน 

…………………………............................................... 
…………………………................................................... 

2. การจัดทําแผนพัฒนา 
การจัดการýึกþาของ
ÿถานýึกþาท่ีมุงคุณภาพ
ตามมาตรฐานการýึกþา 

    1. ผลผลิต  
…………………………............................................... 

…………………………................................................... 
2. ผลลัพธ  

…………………………............................................... 
…………………………................................................... 
3. ผลÿะทอน 

…………………………............................................... 
…………………………................................................... 

3. การดําเนินการตาม
แผนพัฒนาการจดั
การýึกþาของÿถานýึกþา 

    1. ผลผลิต  
…………………………............................................... 

…………………………................................................... 
2. ผลลัพธ  

…………………………............................................... 
…………………………................................................... 
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ท่ี ระบบการประกันคุณภาพ
ภายในÿถานýึกþา 

การพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา 

(ผลÿัมฤทธิ)์ การüางแผน การดําเนินการ 
ตามแผน 

การติดตาม 
และประเมินผล 

การปรับปรุง 
และพัฒนา 

3. ผลÿะทอน 
…………………………............................................... 

…………………………................................................... 
4. การประเมินผลและ

ตรüจÿอบคุณภาพ
การýึกþาภายใน
ÿถานýึกþา 

    1. ผลผลิต  
…………………………............................................... 

…………………………................................................... 
2. ผลลัพธ  

…………………………............................................... 
…………………………................................................... 
3. ผลÿะทอน 

…………………………............................................... 
…………………………................................................... 
 
 
 

5. การติดตามผลการ
ดําเนินการเพ่ือพัฒนา
ÿถานýึกþาใĀมีคณุภาพ
ตามมาตรฐานการýึกþา 

    1. ผลผลิต  
…………………………............................................... 

…………………………................................................... 
2. ผลลัพธ  

…………………………............................................... 
…………………………................................................... 
3. ผลÿะทอน 

…………………………............................................... 
…………………………................................................... 

6. การจัดÿงรายงานผล 
การประเมินตนเองใĀแก

    1. ผลผลิต  
…………………………............................................... 
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ท่ี ระบบการประกันคุณภาพ
ภายในÿถานýึกþา 

การพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา 

(ผลÿัมฤทธิ)์ การüางแผน การดําเนินการ 
ตามแผน 

การติดตาม 
และประเมินผล 

การปรับปรุง 
และพัฒนา 

ĀนüยงานตนÿังกัดĀรือ
Āนüยงานท่ีกํากับดูแล
ÿถานýึกþาเปนประจํา 
ทุกป 

…………………………................................................... 
2. ผลลัพธ  

…………………………............................................... 
…………………………................................................... 
3. ผลÿะทอน 

…………………………............................................... 
…………………………................................................... 
 
 
 

7 ปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพการýึกþาจาก 
ผลการประเมินตนเอง 
และตามขอเÿนอแนะ 
ของĀนüยงานตนÿังกัด
และผลการประเมิน
คุณภาพภายนอกเพ่ือ
นําไปÿูการพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการýึกþา 
ของÿถานýึกþา 
 

    1. ผลผลิต  
…………………………............................................... 

…………………………................................................... 
2. ผลลัพธ  

…………………………............................................... 
…………………………................................................... 
3. ผลÿะทอน 

…………………………............................................... 
…………………………................................................... 

จุดเดนของการขับเคลื่อนระบบการประกันคณุภาพภายในÿถานýึกþา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................................................................................................................  
จุดท่ีคüรพัฒนาของการขับเคลื่อนระบบการประกันคณุภาพภายในÿถานýึกþา 

...................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
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ท่ี ระบบการประกันคุณภาพ
ภายในÿถานýึกþา 

การพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา 

(ผลÿัมฤทธิ)์ การüางแผน การดําเนินการ 
ตามแผน 

การติดตาม 
และประเมินผล 

การปรับปรุง 
และพัฒนา 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................  
ขอเÿนอแนะเพ่ือการพัฒนาของการขับเคลื่อนระบบการประกันคณุภาพภายในÿถานýึกþา 

......................................................................................................................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................................................................................................................  
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ÿüนที่ 5 
รายงานผลการประกันคุณภาพการýึกþาภายในÿถานýึกþา 

ตามมาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþา 
 

ÿถานýึกþารายงานผลการประกันคุณภาพการýึกþาภายในÿถานýึกþา ตามมาตรฐานการýึกþาของ
ÿถานýึกþา โดยระบุแนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของ
ÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ์) และเอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 

   ผลการประเมินคุณภาพการýึกþาตามมาตรฐานการýึกþาของüิทยาลัย..................................... 
ประจําปการýึกþา………..จํานüน ……… มาตรฐาน ……………ประเด็นการประเมิน และจํานüน 33  ภารกิจĀรือ
กิจกรรมของÿถานýึกþา ดังตอไปนี้  
 

5.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักþณะของผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค 
     5.1.1 ดานคüามรู ประกอบดüยภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา จํานüน 3 ภารกิจĀรือ
กิจกรรม ไดแก 
   5.1.1.1 การพัฒนาÿมรรถนะผูÿําเร็จการýึกþาในĀมüดüิชาÿมรรถนะแกนกลาง 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    .................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 
   5.1.1.2 การประเมินมาตรฐานüิชาชีพ 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
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      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
   5.1.1.3 การทดÿอบĀรือประเมินÿมรรถนะบุคคลของผูÿําเร็จการýึกþาตามมาตรฐานอ่ืน ๆ (ถามี) 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
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     5.1.2 ดานทักþะและการประยุกตใช ประกอบดüยภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา  
จํานüน 6 ภารกิจĀรือกิจกรรม ไดแก 
   5.1.2.1 การพัฒนาÿมรรถนะผูÿําเร็จการýึกþาในĀมüดüิชาÿมรรถนะอาชีพ 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
       1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
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   5.1.2.2 การประกüดĀรือแขงขันทักþะüิชาชีพ 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

           ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 
   5.1.2.3 ÿมรรถนะในการเปนผูประกอบการĀรือประกอบอาชีพอิÿระ 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    .................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
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                          1.2) การดําเนินการตามแผน 
   ................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี ้
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 

   5.1.2.4 การทดÿอบĀรือประเมินÿมรรถนะบุคคลของผูÿําเร็จการýึกþาตามมาตรฐานอาชีพ 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
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      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
   ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 

  5.1.2.5 การมีงานทําและýึกþาตอของผูÿําเร็จการýึกþา 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
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    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 
   5.1.2.6 คüามพึงพอใจของĀนüยงาน ÿถานประกอบการĀรือผูใชตอคุณภาพของผูÿําเร็จ
การýึกþา 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
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            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 

     5.1.3 ดานคุณธรรม จรยิธรรม และคุณลักþณะท่ีพึงประÿงค  ประกอบดüยภารกิจĀรือกิจกรรมของ
ÿถานýึกþา จํานüน 3 ภารกิจĀรือกิจกรรม ไดแก 
   5.1.3.1 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักþณะท่ีพึงประÿงคของผูÿําเร็จการýึกþา 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
     ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
   ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
   ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 

   5.1.3.2 การประเมินคุณลักþณะท่ีพึงประÿงคของผูÿําเร็จการýึกþา 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

           ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
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      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
   5.1.3.3 การดูแลชüยเĀลือและแนะแนüผูÿําเร็จการýึกþา 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

   ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
   ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 
จุดเดนของมาตรฐานท่ี 1 คณุลักþณะของผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
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จุดท่ีคüรพัฒนาของมาตรฐานท่ี 1 คุณลักþณะของผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
ขอเÿนอแนะเพ่ือการพัฒนาของมาตรฐานท่ี 1 คุณลักþณะของผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

ผลการพัฒนาคุณภาพการýกึþาของÿถานýึกþาท่ีเปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice) และมีการเผยแพร 
ÿูÿาธารณชน 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

5.2 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีüýึกþา 
     5.2.1 ดานĀลักÿูตรอาชีüýึกþา ประกอบดüยภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา จํานüน 2 
ภารกิจĀรือกิจกรรม ไดแก 
   5.2.1.1 การพัฒนาĀลักÿูตรฐานÿมรรถนะอยางเปนระบบ 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
   ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
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......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 
   5.2.1.2 การพัฒนาĀลักÿูตรฐานÿมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายüิชาเดิม ĀรือกําĀนดรายüิชา
เพ่ิมเติม 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.............................................................................................................................. .................................................... 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 
     5.2.2 ดานการจัดการเรียนการÿอนอาชีüýึกþา ประกอบดüยภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา 
จํานüน 7 ภารกิจĀรือกิจกรรม ไดแก 
   5.2.2.1 การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนÿําคัญ 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
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   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 
   5.2.2.2 การนําแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนÿําคัญไปใชในการจัดการเรียนการÿอน 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 



28 
 

 
 

   5.2.2.3 การÿงเÿริมใĀผูเรียนไดฝกประÿบการณÿมรรถนะüิชาชีพĀรือฝกอาชีพ 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 
   5.2.2.4 การจัดการเรียนการÿอนดüยเทคนิคüิธีการÿอนท่ีĀลากĀลาย 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
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                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

   ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 
   5.2.2.5 การบริĀารจัดการช้ันเรียนท่ีเĀมาะÿม 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
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      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 

   5.2.2.6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาüิชาชีพ 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
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......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 

   5.2.2.7 การใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการจัดการเรียนการÿอน 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
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   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 

     5.2.3 ดานการบริĀารจัดการ ประกอบดüยภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา จํานüน 7 ภารกิจ
Āรือกิจกรรม ไดแก 
   5.2.3.1 การบริĀารจัดการÿถานýึกþาแบบมีÿüนรüม 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
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   5.2.3.2 การพัฒนาระบบดูแลชüยเĀลือผูเรียน 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  ................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
   ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 
   5.2.3.3 การบริĀารจัดการระบบขอมูลและÿารÿนเทýเพ่ือการบริĀารจัดการÿถานýึกþา 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
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                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  .................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
  ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
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      2.3) ผลÿะทอน 
 ........................................................................................................................ 
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   5.2.3.4 การพัฒนาอาคารÿถานท่ี Āองเรียน Āองปฏิบัติการ โรงฝกงานĀรืองานฟารม 
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  ............................................................................................................. 
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      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 
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    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
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 ........................................................................................................................ 
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 ........................................................................................................................ 
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.................................................................................................................................................................................. 
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   ............................................................................................................... 
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 ........................................................................................................................ 
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 ........................................................................................................................ 
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      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
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   5.2.3.6 การพัฒนาแĀลงเรียนรูและýูนยüิทยบริการ 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
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  ................................................................................................................... 
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  ............................................................................................................. 
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  ............................................................................................................... 
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......................................................................................................................................................................... 
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 ........................................................................................................................ 
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 ........................................................................................................................ 
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   5.2.3.7 การนําผลการประกันคุณภาพการýึกþาไปใชในการพัฒนาÿถานýึกþาอยางตอเนื่อง 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
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.................................................................................................................................................................................. 
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  ................................................................................................................... 
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   ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 
      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
  ............................................................................................................... 
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 ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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 ........................................................................................................................ 
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      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
     5.2.4 ดานการนํานโยบายÿูการปฏิบัติ ประกอบดüยภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา  
จํานüน 1.ภารกิจĀรือกิจกรรม ไดแก 
   5.2.4.1 การบริĀารจัดการÿถานýึกþาตามนโยบายท่ีĀนüยงานตนÿังกัดมอบĀมาย 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
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  ................................................................................................................... 
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  .............................................................................................................. 
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   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
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 ........................................................................................................................ 
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 ........................................................................................................................ 
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      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
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จุดเดนของมาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีüýึกþา 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
จุดท่ีคüรพัฒนาของมาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีüýึกþา
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
ขอเÿนอแนะเพ่ือการพัฒนาของมาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีüýึกþา
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
ผลการพัฒนาคุณภาพการýกึþาของÿถานýึกþาท่ีเปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice) และมีการเผยแพร 
ÿูÿาธารณชน 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 
5.3 มาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู 
     5.3.1 ดานคüามรüมมือในการÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู ประกอบดüยภารกิจĀรือกิจกรรมของ
ÿถานýึกþา จํานüน 3 ภารกิจĀรือกิจกรรม ไดแก 
   5.3.1.1 การบริการชุมชนและจิตอาÿา 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
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.................................................................................................................................................................................. 
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  ................................................................................................................... 
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      1.3) การติดตามและประเมินผล 
   ............................................................................................................. 
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      1.4) การปรับปรุงและพัฒนา 
   ............................................................................................................... 
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................................................................................................................................................................ 
    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
   .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
 
            2.2) ผลลัพธ 

 ........................................................................................................................ 
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 ........................................................................................................................ 
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      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 

   5.3.1.2 การจัดการอาชีüýึกþาระบบทüิภาคี 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
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  ................................................................................................................... 
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  ............................................................................................................. 
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  ............................................................................................................... 
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......................................................................................................................................................................... 
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 ........................................................................................................................ 
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 ........................................................................................................................ 
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 5.3.1.3 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการÿอน 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
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.................................................................................................................................................................................. 
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  .................................................................................................................. 
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 ........................................................................................................................ 
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 ........................................................................................................................ 
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   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 
     5.3.2 ดานนüัตกรรม ÿ่ิงประดิþฐ งานÿรางÿรรค งานüิจัย ประกอบดüยภารกิจĀรือกิจกรรมของ
ÿถานýึกþา จํานüน 1 ภารกิจĀรือกิจกรรม ไดแก 
   5.3.2.1 การÿงเÿริม และÿนับÿนุนการพัฒนานüัตกรรม ÿ่ิงประดิþฐ งานÿรางÿรรค และงานüิจัย
โดยการมีÿüนรüมของครู ผูเรียน Āรือบุคคล ชุมชน และองคการตาง ๆ 
    1) แนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาอาชีüýึกþา 
        1.1) การüางแผน 
    ................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
                          1.2) การดําเนินการตามแผน 

  .................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................ 

      1.3) การติดตามและประเมินผล 
   ............................................................................................................. 
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   ............................................................................................................... 
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    2) ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา (ผลÿัมฤทธิ)์ ดังนี้ 
        2.1) ผลผลิต 
     .................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................... 
            2.2) ผลลัพธ 

   ........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

      2.3) ผลÿะทอน 
   ........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
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   3) เอกÿารĀลักฐานเชิงประจักþ 
      3.1) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.2) ……………………………………………………………………………………………… 
      3.3) ……………………………………………………………………………………………… 
 
จุดเดนของมาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
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จุดท่ีคüรพัฒนาของมาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู
.............................................................................................................................................................................. 
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ขอเÿนอแนะเพ่ือการพัฒนาของมาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู
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ผลการพัฒนาคุณภาพการýกึþาของÿถานýึกþาท่ีเปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice) และมีการเผยแพร 
ÿูÿาธารณชน 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
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ÿüนที่ 6 
การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองผานระบบออนไลน 

 
6.1 การจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองผานระบบออนไลน 

การรายงานผลการประเมินตนเองผานระบบออนไลน เปนการเชื่อมโยงเครือขายและขอมูลท่ีเก่ียüของกับ

การประกันคุณภาพการýึกþาภายในÿถานýึกþาใĀเปนระบบเดียüกัน ซ่ึงเปนประโยชนในการüิเคราะĀประเด็นของ

รายงานผลการประเมินตนเองของÿถานýึกþา เพ่ือใĀĀนüยงานตนÿังกัดใĀคําปรึกþา ชüยเĀลือ และแนะนํา

ÿถานýึกþาใĀการประกันคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาพัฒนาอยางตอเนื่อง รüมท้ังใชเปนขอมูลและแนüทาง

ในการประเมินคุณภาพภายนอก  
ÿํานักงานคณะกรรมการการอาชีüýึกþา จึงกําĀนดใĀÿถานýึกþาทุกแĀงในÿังกัดÿํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีüýึกþา จัดทํารายงานผลการประเมินตนเองผานระบบออนไลน โดยใĀÿถานýึกþารายงานผลการประเมิน

ตนเองผานระบบออนไลนท่ีเü็บไซตของÿํานักมาตรฐานการอาชีüýึกþาและüิชาชีพ มีข้ันตอนการรายงาน ดังนี้ 
6.1.1 ýึกþาเอกÿารและจัดเตรียมขอมูลการรายงานผลการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา โดย 

การýึกþาคู มือการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) ของÿํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีüýึกþา 

6.1.2 เขาระบบการรายงานผลการประเมินตนเองผานเü็บไซตของÿํานักมาตรฐานอาชีüýึกþาและ
üิชาชีพ  
โดยการลงชื่อผูใชและรĀัÿผาน (Username & Password) ของÿถานýึกþาท่ีไดรับจากÿํานักมาตรฐานการ
อาชีüýึกþาและüิชาชีพ 

6.1.3 บันทึกขอมูลตามรูปแบบของระบบฐานขอมูลท่ีกําĀนด พรอมแนบไฟลเอกÿาร Āลักฐานเชิง
ประจักþใĀแลüเÿร็จภายในüันท่ี 31 พฤþภาคม ของทุกป 

6.1.4 การพิมพรายงานผลการประเมิน  
การรายงานผลการประเมินตนเองผานระบบออนไลน แÿดงดังภาพท่ี 7.1 
 

 
ภาพท่ี 6.1 การรายงานผลการประเมินตนเองผานระบบออนไลน 
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6.2 รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) จากระบบออนไลน 
 ผลจากการท่ีÿถานýึกþาบันทึกขอมูลผานระบบออนไลนครบถüนทุกรายการ ÿถานýึกþาÿามารถพิมพ
รายงานผลการประเมินคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา โดยปรากฏผลในรูปแบบการรายผลการประเมินตนเอง 
ประจําปการýึกþา ดังนี้ 
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รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) 
ประจําปการýึกþา ................. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

üิทยาลัย.......................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ÿํานักงานคณะกรรมการการอาชีüýึกþา 
กระทรüงýึกþาธิการ 
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ผลการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 

 
ผลการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþาของÿถานýึกþา ตามระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 

และผลการดําเนินงานตามแนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา ดังนี้ 
1. ขอมูลพ้ืนฐานของÿถานýึกþา 

ประเภท จํานüน  ĀมายเĀตุ 
1.1 จํานüนคนท้ังĀมด   

ผูเรียน   
    - ประกาýนียบัตรüิชาชีพ (ปüช.)   
    - ประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง (ปüÿ.)   
    - ผูจบĀลักÿูตรระยะÿั้น   

รüม   
1.2 จํานüนผูÿําเร็จการýึกþา   

    - ประกาýนียบัตรüิชาชีพ (ปüช.)   
    - ประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง (ปüÿ.)   
    - ผูจบĀลักÿูตรระยะÿั้น   

รüม   
ผูบริĀารÿถานýึกþา    
    - ผูบริĀาร / ผูรับใบอนุญาตผูจัดการ / 

ผูอํานüยการ / รองผูอํานüยการ / ผูชüยผูอํานüยการ 
 
 

 

ผูÿอน   
     - ครูประจํา / ขาราชการ / ครูเอกชนท่ีไดรับการ

บรรจุ / ผูท่ีไดรับการรบัรอง 
 
 

 

     - ขาราชการพลเรือน   
     - พนักงานราชการ   
     - ครูอัตราจาง (ท่ีทําÿัญญาไมนอยกüา ๙ เดือน)   
     - ครูพิเýþÿอน   

รüม   
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ประเภท จํานüน  ĀมายเĀตุ 

บุคลากรÿายÿนับÿนุน   
     - เจาĀนาท่ี   
     - ลูกจางประจํา   
     - บุคลากรอ่ืน ๆ (นักการภารโรง/ ยามรักþาการ/  
พนักงานขับรถ/ ฯ) 

  

รüม   
1.3 จํานüนĀอง   

- อาคารเรียน   
- อาคารปฏิบัติการ   
- อาคารüิทยบริการ   
- อาคารอเนกประÿงค   
- Āองพยาบาล   
- อาคารอ่ืน ๆ    

รüม   
 

2. ÿรุปขอมูลÿําคัญของÿถานýึกþา 
ลําดับ

ท่ี ประเภท จํานüน ĀมายเĀตุ 

2.1 อัตราÿüน ครู ตอ ผูเรียน    
2.2 รอยละของผูÿําเร็จการýึกþา   
2.3 จํานüนÿาขาüิชาท่ีÿถานýึกþาจัดการเรียนการ

ÿอนระดับ ปüช. ในรอบปการýึกþาท่ีประเมิน 
  

2.4 จํานüนÿาขาüิชาท่ีÿถานýึกþาจัดการเรียนการ
ÿอนระดับ ปüÿ. ในรอบปการýึกþาท่ีประเมิน 

  

2.5 รอยละของผูÿอนท่ีมีüุฒิตรงตามÿาขาท่ีÿอน   
2.6 รอยละของผูÿําเร็จการýึกþาท่ีýึกþาตอในระดับ

ท่ีÿูงข้ึน 
 
 

 

2.7 รอยละของผูÿําเร็จการýึกþาท่ีมีงานทํา/มีอาชีพ   
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3. ผลการดําเนนิงานระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþาตามกฎกระทรüงการประกันคุณภาพ 
การýึกþา พ.ý. 2561 
 

ท่ี 
ระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 

ตามกฎกระทรüงการประกันคุณภาพการýึกþา 
พ.ý. 2561 

ผลการดําเนนิงานระบบการประกัน
คุณภาพภายในÿถานýึกþา 

ตามกฎกระทรüงการประกันคุณภาพ
การýึกþา พ.ý. 2561 

ĀมายเĀตุ 

เปนไปตามมาตรฐาน อยูระĀüางการพัฒนา 

1 การกําĀนดมาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþา 
ใĀเปนไปตามมาตรฐานการýึกþาแตละระดับ 
และประเภทการýึกþาที่รัฐมนตรีüาการ
กระทรüงýึกþาธิการประกาýกําĀนด  

   

2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการýึกþาของÿถานýึกþา
ที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการýึกþา 

   

3 การดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการýึกþา 
ของÿถานýึกþา 

   

4 การประเมินผลและตรüจÿอบคุณภาพการýึกþา
ภายในÿถานýึกþา 

   

5 การติดตามผลการดําเนนิการเพือ่พัฒนาÿถานýึกþาใĀ
มีคุณภาพตามมาตรฐานการýึกþา 

   

6 การจัดÿงรายงานผลการประเมินตนเองใĀแก
ĀนüยงานตนÿังกัดĀรือĀนüยงานที่กํากับดูแล
ÿถานýึกþาเปนประจําทุกป 

   

7 ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการýึกþาจากผลการ
ประเมินตนเอง ตามขอเÿนอแนะของĀนüยงาน 
ตนÿังกัดและผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
เพื่อนําไปÿูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการýึกþา
ของÿถานýึกþา 

   

     ÿรุปผลการดําเนนิงานระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþาตามกฎกระทรüงการประกันคุณภาพ
การýึกþา พ.ý. 2561                     
                      เปนไปตามมาตรฐาน   จาํนüน ........... รายการ 

 อยูระĀüางการพัฒนา  จํานüน ........... รายการ 
จุดเดนของการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 
จุดท่ีคüรพัฒนาของการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 
ขอเÿนอแนะเพ่ือการพัฒนาของการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 
ผลของการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþาÿงผลตอการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาท่ีเปน
แบบอยางท่ีดี (Best Practice) และมีการเผยแพรÿูÿาธารณชน 
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4. ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþาและภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา 

ท่ี มาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþา 
และภารกิจĀรือกจิกรรมของÿถานýึกþา 

ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการýึกþา 
ของÿถานýึกþาและภารกิจĀรือกิจกรรม 

ของÿถานýึกþา ĀมายเĀตุ 

เปนไปตามมาตรฐาน อยูระĀüางการพัฒนา 
มาตรฐานท่ี 1 คุณลักþณะของผูÿําเร็จการอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค  

1.1ดานคüามรู    
1.1.1 การพัฒนาÿมรรถนะผูÿําเรจ็การýกึþาในĀมüดüิชา

ÿมรรถนะแกนกลาง 
   

1.1.2 การประเมินมาตรฐานüิชาชีพ    
1.1.3 การทดÿอบĀรือประเมินÿมรรถนะบุคคล 

ของผูÿําเรจ็การýึกþาตามมาตรฐานอ่ืน ๆ (ถามี) 
   

1.2 ดานทักþะและการประยุกตใช    
1.2.1 การพัฒนาÿมรรถนะผูÿําเรจ็การýกึþาในĀมüดüิชา

ÿมรรถนะอาชีพ 
   

1.2.2 การประกüดĀรือแขงขันทักþะüิชาชีพ    
1.2.3 ÿมรรถนะในการเปนผูประกอบการĀรือประกอบ

อาชีพอิÿระ 
   

1.2.4 การทดÿอบĀรือประเมิน ÿมรรถนะบุคคล 
ของผูÿําเรจ็การýึกþาตามมาตรฐานอาชีพ 

   

1.2.5 การมีงานทําและýึกþาตอของผูÿาํเร็จการýึกþา    
1.2.6 คüามพึงพอใจของĀนüยงาน ÿถานประกอบการ Āรือ

ผูใชตอคุณภาพของผูÿําเร็จการýึกþา 
   

1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักþณะท่ีพึงประÿงค    
1.3.1 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักþณะท่ีพึง

ประÿงคของผูÿําเร็จการýึกþา 
   

1.3.2 การประเมินคณุลักþณะท่ีพึงประÿงคของผูÿําเร็จ
การýึกþา 

   

1.3.3 การดูแลชüยเĀลือและแนะแนüผูÿําเรจ็การýึกþา    
 

จุดเดนของมาตรฐานท่ี 1 คณุลักþณะของผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค 
จุดท่ีคüรพัฒนาของมาตรฐานท่ี 1 คุณลักþณะของผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค 
ขอเÿนอแนะเพ่ือการพัฒนาของมาตรฐานท่ี 1 คุณลักþณะของผูÿําเร็จการýึกþาอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค 
ผลการพัฒนาคุณภาพการýกึþาของÿถานýึกþาตามมาตรฐานท่ี 1 ท่ีเปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice)  
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ท่ี 
มาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþา 

และภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา 

ผลการดําเนินงานตามมาตรฐาน

การýึกþาของÿถานýึกþา 

และภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา 
ĀมายเĀตุ 

เปนไปตามมาตรฐาน อยูระĀüางการพัฒนา 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชüีýึกþา  
2.1 ดานĀลักÿูตรอาชีüýึกþา    

2.1.1 การพัฒนาĀลักÿูตรฐานÿมรรถนะอยางเปนระบบ    
2.1.2 การพัฒนาĀลักÿูตรฐานÿมรรถนะ โดยการปรับปรุง

รายüิชาเดิม ĀรือกําĀนดรายüชิาเพิ่มเติม 
   

2.2 ดานการจัดการเรียนการÿอนอาชีüýึกþา    
2.2.1 การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู ที่เนนผูเรียน

เปนÿําคัญ 
   

2.2.2 การนําแผนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนÿาํคัญไป
ใชในการจัดการเรียนการÿอน 

   

2.2.3 การÿงเÿริมใĀผูเรียนไดฝกประÿบการณÿมรรถนะ
üิชาชีพĀรือฝกอาชีพ 

   

2.2.4 การจัดการเรียนการÿอนดüยเทคนิคüิธีการÿอนที่
ĀลากĀลาย 

   

2.2.5 การบริĀารจัดการชั้นเรียนที่เĀมาะÿม    
2.2.6 การพัฒนาตนเองและพฒันาüชิาชีพ    
2.2.7 การใชเทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการจัดการเรียนการÿอน    

2.3 ดานการบริĀารจัดการ    
2.3.1 การบริĀารจัดการÿถานýึกþาแบบมีÿüนรüม    
2.3.2 การพัฒนาระบบดูแลชüยเĀลือผูเรียน    
2.3.3 การบริĀารจัดการระบบขอมูลและÿารÿนเทýเพื่อการ

บริĀารจัดการÿถานýึกþา 
   

2.3.4 การพัฒนาอาคารÿถานที่ Āองเรียน Āองปฏิบัติการ โรง
ฝกงาน Āรืองานฟารม 

   

2.3.5 การพัฒนาระบบÿาธารณปูโภคพื้นฐาน    
2.3.6 การพัฒนาแĀลงเรียนรูและýูนยüิทยบริการ    
2.3.7 การนําผลการประกันคุณภาพการýึกþาไปใชในการ

พัฒนาÿถานýึกþาอยางตอเนื่อง 
   

จุดเดนของมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชüีýึกþา 
จุดทีค่üรพัฒนาของมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีüýกึþา 
ขอเÿนอแนะเพื่อการพฒันาของมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีüýกึþา 
ผลการพฒันาคุณภาพการýกึþาของÿถานýึกþาตามมาตรฐานที่ 2 ที่เปนแบบอยางทีด่ี (Best Practice)  
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ท่ี 
มาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþา 

และภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา 

ผลการดําเนินงานตามมาตรฐาน

การýึกþาของÿถานýึกþา 

และภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา 
ĀมายเĀตุ 

เปนไปตามมาตรฐาน อยูระĀüางการพัฒนา 

มาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู  
3.1 ดานคüามรüมมือในการÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู    

3.1.1 การบริการชุมชนและจิตอาÿา    
3.1.2 การจัดการอาชีüýึกþาระบบทüิภาคี    
3.1.3 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการÿอน    

3.2 ดานนüัตกรรม ÿ่ิงประดิþฐ    
3.2.1 การÿงเÿริมและÿนับÿนุนการพัฒนานüัตกรรม 

ÿิ่งประดิþฐ งานÿรางÿรรค และงานüิจัย โดยการ 
มีÿüนรüมของครู ผูเรียน Āรือบุคคล ชุมชน และ
องคกรตาง ๆ 

   

 

จุดเดนของมาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู 
จุดท่ีคüรพัฒนาของมาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู 
ขอเÿนอแนะเพ่ือการพัฒนาของมาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู 
ผลการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþาตามมาตรฐานท่ี 3 ท่ีเปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice)  
 
ÿรุปของผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþาและภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักþณะของผูÿําเร็จการอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค  จํานüน 12 รายการ 
          เปนไปตามมาตรฐาน   จํานüน ........... รายการ 

 อยูระĀüางการพัฒนา  จํานüน ........... รายการ 
 

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีüýึกþา จํานüน 17 รายการ 
          เปนไปตามมาตรฐาน   จํานüน ........... รายการ 

  อยูระĀüางการพัฒนา  จํานüน ........... รายการ 
 

มาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู จํานüน 4 รายการ 
         เปนไปตามมาตรฐาน   จํานüน ........... รายการ 
         อยูระĀüางการพัฒนา  จํานüน ........... รายการ 
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ÿüนที่ 7 
ผลการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 

 
ÿถานýึกþาÿรุปผลการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþาของÿถานýึกþา ตามระบบการประกันคุณภาพ

ภายในÿถานýึกþา และผลการดําเนินงานตามแนüทางการพัฒนาคุณภาพการýึกþาของÿถานýึกþา ดังนี้ 
 

7.1 ผลการดําเนนิงานระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþาตามกฎกระทรüงการประกันคุณภาพ 
     การýึกþา พ.ý. 2561 
 

ท่ี 
ระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 

ตามกฎกระทรüงการประกันคุณภาพการýึกþา 
พ.ý. 2561 

ผลการดําเนนิงานระบบการประกัน
คุณภาพภายในÿถานýึกþา 

ตามกฎกระทรüงการประกันคุณภาพ
การýึกþา พ.ý. 2561 

ĀมายเĀตุ 

เปนไปตามมาตรฐาน อยูระĀüางการพัฒนา 
1 การกําĀนดมาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþา 

ใĀเปนไปตามมาตรฐานการýึกþาแตละระดับ 
และประเภทการýึกþาท่ีรัฐมนตรีüาการ
กระทรüงýึกþาธิการประกาýกําĀนด  

   

2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการýึกþาของ
ÿถานýึกþาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการýึกþา 

   

3 การดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการýึกþา 
ของÿถานýึกþา 

   

4 การประเมินผลและตรüจÿอบคุณภาพการýึกþา
ภายในÿถานýึกþา 

   

5 การติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนา
ÿถานýึกþาใĀมีคุณภาพตามมาตรฐานการýึกþา 

   

6 การจัดÿงรายงานผลการประเมินตนเองใĀแก
ĀนüยงานตนÿังกัดĀรือĀนüยงานท่ีกํากับดูแล
ÿถานýึกþาเปนประจําทุกป 

   

7 ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการýึกþาจากผลการ
ประเมินตนเอง ตามขอเÿนอแนะของĀนüยงาน 
ตนÿังกัดและผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
เพ่ือนําไปÿูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การýึกþาของÿถานýึกþา 
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ท่ี 
ระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 

ตามกฎกระทรüงการประกันคุณภาพการýึกþา 
พ.ý. 2561 

ผลการดําเนนิงานระบบการประกัน
คุณภาพภายในÿถานýึกþา 

ตามกฎกระทรüงการประกันคุณภาพ
การýึกþา พ.ý. 2561 

ĀมายเĀตุ 

เปนไปตามมาตรฐาน อยูระĀüางการพัฒนา 
     ÿรุปผลการดําเนนิงานระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþาตามกฎกระทรüงการประกันคุณภาพ
การýึกþา พ.ý. 2561                     
                      เปนไปตามมาตรฐาน   จํานüน ........... รายการ 

 อยูระĀüางการพัฒนา  จํานüน ........... รายการ 
 
7.2 ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþาและภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา 

ท่ี มาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþา 
และภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา 

ผลการดําเนินงานตามมาตรฐาน
การýึกþาของÿถานýึกþา 

และภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา ĀมายเĀตุ 

เปนไปตามมาตรฐาน อยูระĀüางการพัฒนา 
มาตรฐานท่ี 1 คุณลักþณะของผูÿําเร็จการอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค  

1.1 ดานคüามรู    
1.1.1 การพัฒนาÿมรรถนะผูÿําเร็จการýึกþาในĀมüดüิชา

ÿมรรถนะแกนกลาง 
   

1.1.2 การประเมินมาตรฐานüิชาชีพ    
1.1.3 การทดÿอบĀรือประเมินÿมรรถนะบุคคล 

ของผูÿําเร็จการýึกþาตามมาตรฐานอ่ืน ๆ (ถามี) 
   

1.2 ดานทักþะและการประยุกตใช    
1.2.1 การพัฒนาÿมรรถนะผูÿําเร็จการýึกþาในĀมüดüิชา

ÿมรรถนะอาชีพ 
   

1.2.2 การประกüดĀรือแขงขันทักþะüิชาชีพ    
1.2.3 ÿมรรถนะในการเปนผูประกอบการĀรือประกอบ

อาชีพอิÿระ 
   

1.2.4 การทดÿอบĀรือประเมิน ÿมรรถนะบุคคล 
ของผูÿําเร็จการýึกþาตามมาตรฐานอาชีพ 

   

1.2.5 การมีงานทําและýึกþาตอของผูÿําเร็จการýึกþา    
1.2.6 คüามพึงพอใจของĀนüยงาน ÿถานประกอบการ 

Āรือผูใชตอคุณภาพของผูÿําเร็จการýึกþา 
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ท่ี มาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþา 
และภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา 

ผลการดําเนินงานตามมาตรฐาน
การýึกþาของÿถานýึกþา 

และภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา ĀมายเĀตุ 

เปนไปตามมาตรฐาน อยูระĀüางการพัฒนา 
1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักþณะท่ีพึงประÿงค    

1.3.1 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักþณะท่ีพึง
ประÿงคของผูÿําเร็จการýึกþา 

   

1.3.2 การประเมินคุณลักþณะท่ีพึงประÿงคของผูÿําเร็จ
การýึกþา 

   

1.3.3 การดูแลชüยเĀลือและแนะแนüผูÿําเร็จการýึกþา    
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีüýึกþา  

2.1 ดานĀลักÿูตรอาชีüýึกþา    
2.1.1 การพัฒนาĀลักÿูตรฐานÿมรรถนะอยางเปนระบบ    
2.1.2 การพัฒนาĀลักÿูตรฐานÿมรรถนะ โดยการปรับปรุง

รายüิชาเดิม ĀรือกําĀนดรายüิชาเพ่ิมเติม 
   

2.2 ดานการจัดการเรียนการÿอนอาชีüýึกþา    
2.2.1 การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู ท่ีเนน

ผูเรียนเปนÿําคัญ 
   

2.2.2 การนําแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนÿําคัญ
ไปใชในการจัดการเรียนการÿอน 

   

2.2.3 การÿงเÿริมใĀผูเรียนไดฝกประÿบการณÿมรรถนะ
üิชาชีพĀรือฝกอาชีพ 

   

2.2.4 การจัดการเรียนการÿอนดüยเทคนิคüิธีการÿอนท่ี
ĀลากĀลาย 

   

2.2.5 การบริĀารจัดการชั้นเรียนท่ีเĀมาะÿม    
2.2.6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาüิชาชีพ    
2.2.7 การใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการจัดการเรียนการÿอน    

2.3 ดานการบริĀารจัดการ    
2.3.1 การบริĀารจัดการÿถานýึกþาแบบมีÿüนรüม    
2.3.2 การพัฒนาระบบดูแลชüยเĀลือผูเรียน    
2.3.3 การบริĀารจัดการระบบขอมูลและÿารÿนเทýเพ่ือ

การบริĀารจัดการÿถานýึกþา 
   

2.3.4 การพัฒนาอาคารÿถานท่ี Āองเรียน Āองปฏิบัติการ 
โรงฝกงาน Āรืองานฟารม 
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ท่ี มาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþา 
และภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา 

ผลการดําเนินงานตามมาตรฐาน
การýึกþาของÿถานýึกþา 

และภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา ĀมายเĀตุ 

เปนไปตามมาตรฐาน อยูระĀüางการพัฒนา 
2.3.5 การพัฒนาระบบÿาธารณูปโภคพ้ืนฐาน    
2.3.6 การพัฒนาแĀลงเรียนรูและýูนยüิทยบริการ    
2.3.7 การนําผลการประกันคุณภาพการýึกþาไปใชในการ

พัฒนาÿถานýึกþาอยางตอเนื่อง 
   

2.4 ดานการนํานโยบายÿูการปฏิบัต ิ    
2.4.1 การบริĀารจัดการÿถานýึกþาตามนโยบาย 

ท่ีĀนüยงานตนÿังกัดมอบĀมาย 
   

มาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู  
3.1 ดานคüามรüมมือในการÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู    

3.1.1 การบริการชุมชนและจิตอาÿา    
3.1.2 การจัดการอาชีüýึกþาระบบทüิภาคี    
3.1.3 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการÿอน    

3.2 ดานนüัตกรรม ÿ่ิงประดิþฐ    
3.2.1 การÿงเÿริมและÿนับÿนุนการพัฒนานüัตกรรม 

ÿิ่งประดิþฐ งานÿรางÿรรค และงานüิจัย โดยการ 
มีÿüนรüมของครู ผูเรียน Āรือบุคคล ชุมชน และ
องคกรตาง ๆ 

   

ÿรุปของผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการýึกþาของÿถานýึกþาและภารกิจĀรือกิจกรรมของÿถานýึกþา 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักþณะของผูÿําเร็จการอาชีüýึกþาท่ีพึงประÿงค  จํานüน 12 รายการ 
          เปนไปตามมาตรฐาน   จํานüน ........... รายการ 

 อยูระĀüางการพัฒนา  จํานüน ........... รายการ 
 

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีüýึกþา จํานüน 17 รายการ 
          เปนไปตามมาตรฐาน   จํานüน ........... รายการ 

 อยูระĀüางการพัฒนา  จํานüน ........... รายการ 
 

มาตรฐานท่ี 3 การÿรางÿังคมแĀงการเรียนรู จํานüน 4 รายการ 
         เปนไปตามมาตรฐาน   จํานüน ........... รายการ 
         อยูระĀüางการพัฒนา  จํานüน ........... รายการ 

 
 



































ตารางปฏิทินการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายใน  วิทยาลัยอาชีวศึกษาเลย 

ปีการศึกษา 2567 

ล าดับ กิจกรรม / งาน ระยะเวลาด าเนินการ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

1 
แต่งต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพ

ภายใน 
พฤษภาคม 2567 ผู้อำนวยการ/ฝ่ายแผนงาน 

2 จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนินงาน พฤษภาคม 2567 งานประกันคุณภาพ 

3 การจัดทำแผนประกันคุณภาพประจำปี 
พฤษภาคม - มิถุนายน 

2567 
งานประกันคุณภาพ 

4 
การเก็บรวบรวมข้อมูล/หลักฐานเชิง

ประจักษ์ 
มิถุนายน – มีนาคม 2568 คณะกรรมการประกันคุณภาพ/ทุกแผนก 

5 การวิเคราะห์ข้อมูลและจัดทำ SAR (ร่าง) เมษายน-พฤษภาคม 2568 คณะผู้จัดทำรายงาน SAR 

6 การตรวจสอบและปรับปรุงรายงาน SAR พฤษภาคม 2568 คณะกรรมการตรวจสอบภายใน 

7 
การส่งรายงาน SAR ต่อผู้บริหารและ สอศ. 

ผ่านระบบโปรแกรม VECSAR 
มิถุนายน 2568 หัวหน้างานประกันคุณภาพ 

8 
การเตรียมความพร้อมรับการประเมิน

ภายใน 
ตุลาคม 2568 ทุกแผนกงาน 

9 
ดำเนินการประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
ตุลาคม 2568 คณะกรรมการประเมินภายใน 

10 สรุปผลและเสนอแนะแนวทางการพัฒนา ตุลาคม 2568 ผู้บริหาร/งานประกันคุณภาพ 

11 
วิเคราะห์ผลการประเมิน และจัดทำแผน

ปรับปรุง 
ตุลาคม 2568 คณะกรรมการประกันคุณภาพ 

12 ติดตามผลการปรับปรุงพัฒนา 
พฤศจิกายน 2568 – 

มีนาคม 2569 
งานประกันคุณภาพ 

13 
เตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอก  

(ถ้ามี) 

กุมภาพันธ์ – กันยายน 

2568 
คณะกรรมการประกันคุณภาพ 

 


